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Innledning

Nasjonale myndigheter palegger hgyere utdanningsinstitusjoner a fgre kontroll med studiene i
samsvar med bestemmelsene i Lov om universiteter og hggskoler, Forskrift om kvalitetssikring og
kvalitetsutvikling i hgyere utdanning og fagskoleutdanning (studiekvalitetsforskriften) og Forskrift om
tilsyn med kvaliteten i hgyere utdanning (studietilsynsforskriften).

Studietilsynsforskriftens § 4-1(3) lyder: «Institusjonen skal ha ordninger for & systematisk kontrollere
at alle studietilbud tilfredsstiller kravene i forskrift om kvalitetssikring og kvalitetsutvikling i hgyere
utdanning og fagskoleutdanning §§ 3-1 til 3-4 og kapittel 2 i Forskrift om tilsyn med kvaliteten i
hgyere utdanning.»

Merknad til paragrafen lyder: «Dette innebaerer at institusjonen har tilfredsstillende rutiner og
praksis for akkreditering av studietilbud og revidering av akkrediteringen. Med revidering av
akkreditering menes en gjennomgang av om studietilbudet tilfredsstiller gjeldende krav for
akkreditering, og om det har tilfredsstillende resultater.»

| studiekvalitetsforskriften er det tatt inn et krav om periodiske evalueringer. § 2-1(2) lyder:
«Institusjonene skal giennomfgre periodiske evalueringer av studietilbudene sine. Representanter fra
arbeids- eller samfunnsliv, studenter og eksterne sakkyndige, som er relevante for studietilbudet,
skal bidra i evalueringene.»

Ved Hgyskolen Barratt Due skal en revidering av studienes akkreditering etter
studietilsynsforskriftens § 4-3(3) baseres pa periodisk evaluering av studiet i henhold til
studiekvalitetsforskriftens § 2-1(2).

Rektor skal oppnevne en evalueringskomité. Komitéen skal utarbeide en rapport som gjgr rede for
hvordan studiet oppfyller akkrediteringskravene i forskriftene og eventuelle tilleggskrav stilt av
Hgyskolen Barratt Due, samt om det har tilfredsstillende resultater. Rapporten skal ogsa papeke
omrader for videre utvikling.

Innhold i dokumentet:
1. Sammensetning og mandat for evalueringskomitéen
Oversikt over dokumentasjon som skal fremskaffes for komitéens arbeid
Generell oversikt over studiet
Komitéens vurderinger i henhold til akkrediteringskriteriene
Komiteens samlede vurdering
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Dekanens vurdering, beslutning og tiltaksplan



1 Sammensetning og mandat for evalueringskomitéen
Komitéens sammensetning:
- 1-2 vitenskapelig ansatte fra studiets fagmiljg
- 1-2 ekstern vitenskapelig ansatte fra tilsvarende eller tilgrensende fagomrade
- 1 ekstern arbeidslivsrepresentant
- 1-2 studenter
- 1representant fra det administrative personalet

Komitéens mandat
- Vurdere om studietilsynsforskriftens krav til akkreditering er tilfredsstillende oppfylt,
eventuelt pa hvilke omrader studiet ikke oppfyller akkrediteringskriteriene
- Vurdere om studietilbudet har tilfredsstillende gjennomfgringsevne og
dokumenterte resultater
- Givurderinger og anbefalinger som kan vaere nyttige for videre utvikling av
studietilbudet

Hgyskolen Barratt Due har i forbindelse med oppdraget lagt fglgende mandat til grunn:

Hgyskolen Barratt Due (HBD) inngdr som en del av Barratt Dues opplaerings- og
utdanningsvirksomhet. HBD er en hgyskole for kunstfag rettet mot utgvende musikk, men
hgyskolen er ikke en vitenskapelig hgyskole. I tillegg til Hoyskolen bestdr instituttet av
talentutviklingsprogrammet «Unge talenter», Musikk pa Majorstuen skole og musikktilbud
pd Edvard Munch videregdende skole. Frem mot 2027 skal hele tilbudet revideres og fornyes,
herunder alle studieprogrammer ved HBD.

Som en del av NOKUT sine kvalitetssikringsrutiner skal alle studieprogrammer gjennomgd en
periodisk evaluering med jevne mellomrom. Grunnet diverse prosesser har denne
evalueringen blitt skjgvet pd i tid, men HBD anser det nd som viktig at dette arbeidet kommer
i gang.

For tiden har Barratt Due musikkinstitutt en pdgdende strategiprosess som er kalt Trinn pd
Trinn! hvor ambisjonen er at vdre tilbud skal bygge pd hverandre og henge bedre sammen i
et 13 drs formalisert Igp helt fra 5. trinn pd Majorstuen til og med vare hgyskoleutdanninger.
Barratt Due er i denne sammenheng i et arbeid med utdanningsetaten i Oslo med G etablere
en forutdanningslinje/pre college som innfrir behovene uttalt i sektoren. Med denne
evalueringen gnsker vi G legge grunnlag for arbeidet med & utvikle en ny programprofil for
vdre bachelorstudier. Vi gnsker med det nye programmet @ vaere relevante, profesjonsnaere
samt dekke behov i markedet, og et alternativ til eksisterende utdanningstilbud.

Komitéens medlemmer

Eksterne representanter

Interne representanter



2 Fglgende elementer kan inkluderes i periodisk evaluering og fungerer som informasjonsressurser
for komiteen:
1. Kandidatundersgkelse (alumni)

2. Studentundersgkelse

3. Underviserundersgkelse

4. Arsrapporter til Styret

5. Arsrapporter for LMU

6. Arsrapporter for studieprogrammet

7. Internasjonalisering

8. Praksis for studier med praksis

9. Fglgende studentdata og resultatdata:
Data Kilde
Antall opptaksplasser Arsrapport
Sekning og opptak Arsrapport/DBH
Inntakskvalitet Arsrapport/DBH
- Antall kvalifiserte sgkere
Antall startende Arsrapport/DBH
Antall studenter Arsrapport/DBH
Studiepoeng per student Arsrapport/DBH
Evalueringsdata Interne data
Eksamensdata DBH

Antall fullfgrt
Karakterfordeling
Strykprosent
Bestatt/oppmeldt



3 Generell oversikt over studiet

Navn, kvalifikasjon og oppstart

Norsk navn pa studiet

Engelsk navn pa studiet

Type studium (kryss av)

Campus-/stedbasert studium

Samlingsbasert studium

Desentralisert studium ved annet studiested (oppgi
studiested)

Nettstudium

Nettstudium med fysiske samlinger

Studiet tilbys som (kryss av)

Heltidsstudium

Deltidsstudium




4 Komitéens vurderinger i henhold til akkrediteringskriteriene
Studiet skal vurderes i henhold til fglgende akkrediteringskriterier gitt i NOKUTSs tilsynsforskrift (STF)
og departementets studiekvalitetsforskrift (SKF)®:

Krav til studiet
4.1 Informasjon om studiet skal vaere korrekt, vise studiets innhold, oppbygging og progresjon.
STF §2-1(2)

Med informasjon menes det som framgar av studieplanen og tilknyttet informasjon om
studietilbudet.

Komitéens vurdering:

Komitéens anbefalinger:

4.2 Leeringsutbyttet for studietilbudet skal beskrives i samsvar med Nasjonalt
kvalifikasjonsrammeverk for livslang laering, og studietilbudet skal ha et dekkende navn. STF §2-
2(1)

Laeringsutbytte skal veere beskrevet som det en kandidat skal ha oppnadd ved fullfgrt utdanning.
Leeringsutbyttet for studietilbud med profesjonskrav, for eksempel studietilbud med rammeplaner,
ma oppfylle bade profesjonskrav og kravene i Nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk for livslang leering
(NKR).

Komitéens vurdering:

Komitéens anbefalinger:

4.3 Studietilbudet skal vaere faglig oppdatert og ha tydelig relevans for videre studier og/eller
arbeidsliv. STF §2-2 (2)

Kravet om at studietilbudet er faglig oppdatert, innebaerer at det er oppdatert innenfor
kunnskapsutviklingen i bade akademia og profesjons-, arbeids- og/eller samfunnsliv. Relevans og
oppdatert kunnskap innen profesjons-, arbeids- og/eller samfunnsliv sikres gjennom ordninger for
samhandling med arbeids- og/eller samfunnsliv tilpasset studietilbudets innhold og niva. Det
forutsettes at institusjonen har vurdert rekrutteringsgrunnlaget ut fra forventet etterspgrsel/behov
og samlet kapasitet knyttet til samme eller lignende studietilbud ved egen institusjon og andres
institusjoner.

11 denne delen er forskriftstekster markert med uthevet skrift og kommentarer med ordinaer skrift (stort sett
hentet fra merknadene til forskriftene og NOKUTs veiledning). Vurderingene og eventuelle anbefalinger skrives
inn i tekstbokser.



Komitéens vurdering:

Komitéens anbefalinger:

4.4 Studietilbudets samlede arbeidsomfang skal vaere pa 1500-1800 timer per ar for
heltidsstudenter. STF §2-2 (3)

Arbeidsomfang er en beregning av hvor mye tid den typiske student bruker for a fullfgre ulike faglige
aktiviteter som kreves for a na laeringsutbyttet. En slik beregning skal inkludere selvstudium,
eksamensforberedelser og organiserte laeringsaktiviteter. Hvilke laeringsaktiviteter et studium
inneholder vil variere, men noen eksempler kan vaere hovedinstrumentundervisning, masterclasses,
forelesninger, seminarundervisning, veiledning og praksis. Hvor mye selvstudium det legges opp til i
et studietilbud, vil variere med studiets profil. Det skal sikres en balanse mellom selvstudium og
organiserte laeringsaktiviteter i studiet, som vil gjgre det mulig for studentene a oppna
leeringsutbyttet pa normert tid.

Komitéens vurdering:

Komitéens anbefalinger:

4.5 Studietilbudets innhold, oppbygging og infrastruktur skal veere tilpasset leeringsutbyttet for
studietilbudet. STF §2-2 (4)

Leeringsutbyttet for studiet oppnas gjennom emnene. Et emne er den minste studiepoenggivende
enheten. Studiets innhold og oppbygging skal vise hvordan alle emnene i studiet, sammen med
progresjonen fra semester til semester, fgrer frem til laeringsutbyttet for studiet.

Studiet ma ha tilstrekkelig tilgang pa egnede lokaler, utstyr, bibliotektjenester, administrative og
tekniske tjenester, tilstrekkelige og egnede IKT-ressurser, nettstgtte, egnet leeringsplattform etc. som
understgtter studentens laering og leeringsmiljp og den faglig ansattes undervisning og forskning
og/eller kunstneriske utviklingsarbeid og faglige utviklingsarbeid.

Komitéens vurdering:

Komitéens anbefalinger:

4.6 Undervisnings-, leerings- og vurderingsformer skal vaere tilpasset laeringsutbyttet for
studietilbudet. Det skal legges til rette for at studentene kan ta en aktiv rolle i laeringsprosessen.
STF §2-2 (5)

De ulike undervisnings- og leeringsformene ma vaere tilpasset studietilbudets innhold og oppbygging.
Det forutsettes at undervisnings-, leerings- og vurderingsformer er tilpasset et digitalisert samfunn.




Undervisnings- og leeringsformene skal vaere lagt opp slik at studentene oppnar det laeringsutbyttet
som er beskrevet for studiet. Vurderingsformene skal vaere egnet til 8 male om studenten har
oppnadd laeringsutbyttet.

Hvordan fagmiljget legger til rette for at studentene kan ta en aktiv rolle vil avhenge av studiets
profil, og henger ogsa sammen med 3 sikre og ivareta et godt laeringsmiljg.

Komitéens vurdering:

Komitéens anbefalinger:

4.7 Studietilbudet skal ha relevant kobling til forskning og/eller kunstnerisk utviklingsarbeid og
faglig utviklingsarbeid. STF §2-2(6)

Fagmiljget ma kunne fremvise en tilstrekkelig relevant gjensidig kobling mellom FoU/KU-
virksomheten og studietilbudet og hvordan studentene introduseres for FoU/KU i Igpet av studiet.
Fagmiljpet kan sikre denne koblingen gjennom bruk av egne forsknings- /KU-resultater, men ogsa ved
bruk av andre forsknings-/KU-resultater i utdanningen.

Komitéens vurdering:

Komitéens anbefalinger:

4.8 Studietilbudet skal ha ordninger for internasjonalisering som er tilpasset studietilbudets
niva, omfang og egenart. STF §2-2 (7)

Kravet innebaerer at studietilbudet settes i en internasjonal kontekst og at studentene pa denne
maten eksponeres for et mangfold av perspektiver. Studenter pa ulikt niva i studiene vil erfare den
internasjonale dimensjonen forskjellig, den vil ogsa variere fra fagomrade til fagomrade.
Ordninger for internasjonalisering kan omfatte en rekke ulike aktiviteter, slik som bruk av
internasjonal litteratur, utenlandske studenter pa utveksling, emner med tverrkulturelt og
komparativt innhold, emner pa andre sprak enn norsk, bruk av utenlandske forelesere, eller

studenters deltakelse pa workshops i utlandet, etc.

Komitéens vurdering:

Komitéens anbefalinger:

Krav til fagmiljget

49 Fagmiljget tilknyttet studietilbudet skal ha en stgrrelse som star i forhold til antall
studenter og studiets egenart, vaere kompetansemessig stabilt over tid og ha en sammensetning
som dekker de fag og emner som inngar i studietilbudet. STF §2-3 (1)




Fagmiljget tilknyttet studietilbudet omfatter personer som direkte og regelmessig gir bidrag til
utviklingen, organiseringen og gjennomfgringen av studietilbudet.

En viktig forutsetning for kvalitet i studietilbudet, er at studentene mgter et fagmiljg som er stort nok
og stabilt, og som har kompetanse innenfor alle fag og emner som det undervises i. Forventet
leeringsutbytte for studentene og studiets innhold og relevans, bgr vaere fgrende for
sammensetningen av fagmiljget. Fagmiljget har ansvar for a bygge opp et helhetlig studietilbud med
god sammenheng, progresjon og faglig bredde.

Komitéens vurdering:

Komitéens anbefalinger:

4.10 Fagmiljpet tilknyttet studietilbudet skal ha relevant utdanningsfaglig kompetanse. STF §2-3
(2)

Utdanningsfaglig kompetanse omfatter UH-pedagogikk og didaktikk samt kompetanse til & utnytte
digital teknologi for @ fremme laering. UHR sine retningslinjer for pedagogisk basiskompetanse angir
minimumskravene for vitenskapelig ansatte. | samsvar med retningslinjene legger UiS til grunn at det
vil kreve 200 timer arbeid for a utvikle den gnskede basiskompetansen og dermed oppfylle kravet til
utdanningsfaglig kompetanse.

Komitéens vurdering:

Komitéens anbefalinger:

4.11  Studietilbudet skal ha en tydelig faglig ledelse med et definert ansvar for kvalitetssikring og
-utvikling av studiet. STF §2-3 (3)

Kravet alle institusjoner ma oppfylle er at den faglige ledelsen skal besta av ansatte i undervisnings-
og forskerstillinger og ha det formelle ansvaret for at studiet giennomfgres i henhold til studieplanen
og at studieplanen utvikles. Den/de som har det faglige ansvaret ma ha kompetanse til 3 drive
kvalitetssikring og kvalitetsutvikling av studiet.

Komitéens vurdering:

Komitéens anbefalinger:




4.12  Minst 50 prosent av arsverkene tilknyttet studietilbudet skal utgjgres av ansatte i
hovedstilling ved institusjonen. Av disse skal det vaere ansatte med fgrstestillingskompetanse i de
sentrale delene av studietilbudet. I tillegg gjelder fglgende krav til fagmiljgets kompetanseniva:
For studietilbud pa bachelorniva skal fagmiljget tilknyttet studiet besta av minst 20 prosent
ansatte med fgrstestillingskompetanse.

For studietilbud pa masterniva skal 50% av fagmiljget tilknyttet studiet besta av ansatte med
forstestillingskompetanse, hvorav minst 10 prosent med professor- eller dosentkompetanse. STF
§2-3 (4)

Fagmiljget omfatter personene som direkte og regelmessig gir bidrag til utvikling, organisering og
gjennomfgring av studietilbudet. Ansatte i hovedstilling er ansatt i minst 50 prosent stilling ved UiS.
Det er altsa bare fagmiljget som er knyttet til studiet i form av arsverk, som vurderes under dette
punktet. Stillinger fra og med 0,1 arsverk inngar i beregningen.

Komitéens vurdering:

Komitéens anbefalinger:

4.13  Fagmiljget tilknyttet studietilbudet skal drive forskning og/eller kunstnerisk
utviklingsarbeid og faglig utviklingsarbeid og skal kunne vise til dokumenterte resultater med en
kvalitet og et omfang som er tilfredsstillende for studietilbudets innhold og niva. STF §2-3 (5)

Fagmiljget ma kunne vise til resultater med en kvalitet og et omfang som er tilfredsstillende for
studietilbudets egenart, innhold og niva.

Et omfang som star i forhold til studietilbudets niva, innebaerer at det kreves stgrre
forskningsaktivitet knyttet til et masterstudium enn til et bachelorstudium. NOKUT vil imidlertid i sine
tilsyn kreve at virksomheten i fagmiljg som driver studier innen en doktorgradsplattform skal holde
«hgy internasjonal kvalitet» pa alle studieniva.

Komitéens vurdering:

Komitéens anbefalinger:

5 Komitéens samlede vurdering

10




6 Rektors vurdering og beslutning
Her gir rektor sin vurdering og beslutning om reakkreditering.
Dersom alle akkrediteringskriterier anses oppfylt:

o Studiet reakkrediteres.

Dersom ikke alle vurderte kriterier anses oppfylt, men ngdvendige omstillinger for a oppfylle kravene
kan gjgres innen rimelig tid:
o Studiet reakkrediteres med en tiltaksplan for a oppfylle kriteriene

Dersom ikke alle vurderte kriterier anses oppfylt og ngdvendig omstilling for a oppfylle kravene ikke
kan gjgres innen rimelig tid:
o Beslutning om midlertidig utsatt opptak mens ngdvendig utviklingsarbeid gjgres for
at studiet skal oppfylle kravene, eller

o Plan for utfasing og nedlegging

Rapporten er behandlet i fglgende utvalg ved fakultetet: <utvalg> <dato>

Rektors vurdering og beslutning:

Prioriterte tiltak for videre utvikling:

HBD, <dato>
<Rektors navn>
Rektor

Hgyskolen Barratt Due
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